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Stellenausschreibung I
|
' Das Eylarduswerk ist eine diakonische, paddagogisch-therapeutische Einrichtung der Kinder- und '
Jugendhllfe Mehr als 400 Mitarbeitende arbeiten dezentral in Niedersachsen und NRW an der ' :

Grenze zu den Niederlanden - auf einer Nord-Sud-Achse von 150 km in 20 Stadten und 4

; Landkreisen. Pro Jahr begleiten wir Gber 700 Kinder, Jugendliche und Familien in rund 50 ,
; stationaren, teilstationaren und ambulanten Projekten in der Erziehungshilfe, im therapeutischen
| Bereich und in der Eylardus-Schule. Rund 350 Mitarbeitende unserer Tochtergesellschaft |
1 KI.T.A. gGmbH betreuen in 14 Kindertagesstatten tber 1.300 Kinder. I
| |
I Fir das zweikopfige Vorstandsteam suchen wir zum 01.06.2023 oder friher einel
I Fihrungspersonlichkeit als !

pddagogischen Vorstand

(WATZL))

im Zuge der Altersnachfolge. In enger und vertrauensvoller Zusammenarbeit mit dem
kaufmannischen Vorstand verantworten Sie die Leitung des Vereins und dessen strategische
Geschaftsentwicklung.
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1 lhr Aufgabenbereich

I e Gesamtverantwortung flr die strategische Ausrichtung und Weiterentwicklung der Bereiche
! Jugendhilfe, Therapie und Schule im Rahmen der vom Verwaltungsrat festgelegten
: langfristigen Unternehmensziele

;o Fihrung der Fachbereichsleitungen und Unterstitzung bei Personalentwicklung,
I konzeptionellem Aus- und Aufbau der Angebote sowie organisatorischer Ausgestaltung der
I Prozesse

1 e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Kommunen und Aufsichtsbehdrden sowie internen
I Gremien (Mitgliederversammlung, Verwaltungsrat, Mitarbeitervertretung) und Moderation
I der unterschiedlichen Perspektiven der beteiligten Interessens-gruppen
I e Vertretung der Organisation nach aulRen und Verantwortung fiir die Offentlichkeitsarbeit
: ¢ Sicherstellung der diakonischen Ausrichtung
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lhr Profil

Abgeschlossenes sozialwissenschaftliches, padagogisches oder psychologisches i

Hochschulstudium |

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Ubergeordneten Leitung eines padagogischen oder !
sozialwirtschaftlichen Unternehmens, bevorzugt im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe mit '
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit kommunalen Partnern

e Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse und Erfahrung in der Konzeption und Verhandlung
von Angeboten

e Hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsstarke, Diplomatie, Durchsetzungsfahigkeit,
Verhandlungsgeschick sowie eine ausgepragte Losungsorientierung

e Konzeptionelles und betriebswirtschaftliches Denken und Handeln

e Christliches Menschenbild und Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK)



|
1 Unser Angebot

1« Eine verantwortungsvolle Position in einer Uberregional anerkannten und gut aufgestellten
I Organisation sowie die Moglichkeit, deren weitere Ausrichtung mitzugestalten

I« Eine wertschatzende Unternehmenskultur, die Sie durch Ihr Tun pragen und weiter-
! entwickeln

: e Eine der Position entsprechende angemessene Vergitung

|

: Es wird erwartet, dass Sie Ihren Wohnsitz in der Region nehmen. Auskinfte erteilt Ihnen gerne
; der padagogische Vorstand Detlev Krause, Tel. 05924 781-100.

|

1 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und moéglichem Eintrittsdatum an den
1 Verwaltungsratsvorsitzenden Pastor Gerold Klompmaker, E-Mail:

I verwaltungsrat@eylarduswerk.de.

|

I' Wir fordern Chancengleichheit. Bewerbungen von Frauen auf Leitungsfunktionen sind
I"ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung
: bevorzugt berlicksichtigt.

: Das Eylarduswerk ist Mitglied im Diakonischen Werk der Ev.-ref. Kirche und im Diakonischen
; Werk ev. Kirchen in Niedersachsen.

|
1 Wir speichern lhre Angaben zur Bearbeitung der Anfrage und fir den Fall von Anschlussfragen.

I Naheres erfahren Sie in unserer Datenschutzerklarung.




